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  مقدمه



در مقیاس با دو برنامه پیش از       ) 1379ـ1383(ایران  .ا.فصل سوم قانون برنامه سوم توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی ج          
هـای دولتـی و متعلـق بـه دولـت، مبنـای                تا با معرفی چارچوبی برای واگذاری سهام شرکت         است آن برای نخستین بار کوشیده    

نوزده ماده قـانونی گنجانـده شـده در فـصل سـوم بـرای پوشـش موضـوعاتی ماننـد                     .  آورد  ری برای این منظور فراهم    ت  سنجیده
گـزار، تأسـیس سـازمان        ، تعیین دامنه شمول واگذاری، شناسایی هیـأت عـالی واگـذاری بـه عنـوان مقـام سیاسـت                   ،الزامهاهدف

سایی هیأت داوری و بیمه مسؤولیت از جمله مواردی است که           سازی به عنوان نهاد مجری، تسهیم عواید واگذاری، شنا          خصوصی
الگوی حقوقی موجود درفـصل سـوم قـانون برنامـه سـوم توسـعه بـه                 .بخشد  این قانون را نسبت به موارد مشابه قبلی برتری می         

  :تفکیک مواد، مشتمل برموارد ذیل می باشد
   
   هدفهای واگذاری:9ماده 
  اگذاری و دامنه شمول والزامها:11ـ10مواد 
  .گیر و ناظر بر امور واگذاری  شناسایی هیات عالی واگذاری به عنوان مقام تصمیم:14ـ 12مواد 
  .سازی  شناسایی نهاد مسؤول خصوصی:15ماده 
  . اولویتها و شیوه واگذاری:18ـ 16مواد 

نیـز   خفیفات متقابل از سوی دولت  مصادیق رعایت تعهداتی برای خریداران وارایه ت      در همین راستا، واگذاری مدیریت و اجاره، و       
  . مورد توجه قرار گرفته است

  .واگذاریوجوه  نحوه مصرف :19ماده
  . شناسایی هیات داوری برای رسیدگی به شکایتها و اختلافهای مربوط به امر واگذاری:23ـ20مواد 
  .واگذاری وبیمه دست اندرکاران ومجریان امر  مصونیت مجریان :24ماده 
 بـدهی    مالیات نقل و انتقال سهام، جـا بـه جـایی کارکنـان و تادیـه               معافیت از حوه پرداخت غرامت و خسارت،       ن :27ـ25مواد  
  .های مشمول واگذاری شرکت

   
 نامه اجرایی، دو دستورالعمل و تعدادی ضوابط و ساز و کار اجرایی، مجموعه              بینی یک اساسنامه، پنج آیین        این فصل با پیش   

  .های دولتی پدید آورده است املی را در مورد واگذاری سهام شرکتو مقررات نسبتاً کقوانین 
 
 
 
 
 
 
 
   

   
   



  :بخش اول
  سازی در برنامه سوم توسعه  و دامنه شمول خصوصیالزامها، هدف

  : هدف ـ الف
پـذیری و     وری منابع مادی و انسانی، افزایش رقابـت         قتصادی، ارتقای کارایی اقتصادی و بهره     به منظور شتاب بخشیدن به رشد ا      

 در تـصدی    آن و کاسـتن از بـار مـالی و مـدیریتی              دولـت   کـردن انـدازه     های اقتصادی و منطقی     مشارکت بخش خصوصی در فعالیت    
  .جرا خواهد شدسازی در چارچوب این قانون و مقررات مربوط ا های اقتصادی، خصوصی فعالیت

   
  :ـالزامها ب

سـازی بایـد در چـارچوب قـانون           های دولتی رعایت برخی موارد الزامی است از جمله آن که خصوصی             در واگذاری سهام شرکت   
همچنـین واگـذاری سـهام موجـب     . اساسی صورت پذیرد و امر واگذاری در جهت تحقق اهداف برنامه باشد و خود هدف قـرار نگیـرد            

دار شدن حاکمیت نظام یا تـضییع حـق مـردم و یـا              به خدشه . های اسلامی انقلاب نگردد      و یا تزلزل حاکمیت ارزش     تهدید امنیت ملی  
  .المقدور به توسعه مشارکت عمومی منجر شود ایجاد انحصار نیانجامد و حتی

   
  :ـ دامنه شمول ج

نها در بخش دولتی غیر ضروری است، مؤسـسات         های دولتی که ادامه فعالیت آ       ها و شرکت    ها، مؤسسه   سهام متعلق به وزارتخانه   
هـا،    سرمایه و یا سـهام آنهـا منفـرداً یـا مـشترکاً متعلـق بـه وزارتخانـه                  % 50هایی که بیش از       انتفاعی وابسته به دولت و سایر شرکت      

 دولتی مـشمول    های  است و نیز سایر شرکت    ) های بیمه   به استثنای بانکها و مؤسسات اعتباری و شرکت       (های دولتی     مؤسسات، شرکت 
های غیر دولتی و یـا تـابع قـانون خـاص مـشمول امـر واگـذاری                   های فوق در شرکت     ذکر نام یا تصریح نام و سهام متعلق به دستگاه         

  .باشند می
   

    
   

  :بخش دوم
  سازی ساختار نهادی در فرآیند خصوصی

   
گزار و ناظر، مجریـان امـر و رسـیدگی کننـده اشـکالات اجرایـی                  گانه ذیل به عنوان مراجع اتخاذ تصمیم، سیاست           نهادهای پنج 

  :اند بینی گردیده پیش
  هیأت وزیران         -
  هیأت عالی واگذاری         -
  سازی سازمان خصوصی        -
  هیأت داوری        -
  ر تخصصیهای ماد شرکت        -



   
همچنـین هیـأت    . شـوند   گزار تلقی مـی     بر این پایه هیأت عالی واگذاری و هیأت وزیران به عنوان مراجع اتخاذ تصمیم و سیاست               

سـازی   سازمان خـصوصی . باشد دار هماهنگی، نظارت و کنترل فرآیند واگذاری و حسن اجرای قانون و مقررات می      عالی واگذاری عهده  
دامات تعیین ارزش پایه سهام و واگذاری سهام مشمول و مصوب را از طریق اعمال وکالت در امـر واگـذاری                     به عنوان مقام مجری، اق    

هـای مـادر    همچنین شرکت. پردازد های تعیین شده توسط هیأت عالی واگذاری می       سهام به عهده دارد در عین حال به اجرای سیاست         
 اقـدامات    سـازند و    اری را برای عرضه به بخش خصوصی آمـاده مـی          تخصصی، به عنوان صاحبان سهام دولتی، شرکت مشمول واگذ        

  . آورند ها را بعمل می بینی شده در قانون برای اصلاح ساختار شرکت پیش
سـازی را بـر عهـده         هیأت داوری نیز وظیفه رسیدگی به اتخاذ تصمیم در مورد شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی در فرآیند خصوصی                 

  .دارد
سـازی بـه    یابد به همین منظور سـازمان خـصوصی   سازی عینیت می سازی با کارکرد سازمان خصوصی      وصیفرآیند عملیاتی خص  

 فصل سوم قانون برنامه سوم توسعه و با تغییر اساسنامه سازمان مالی گـسترش مالکیـت واحـدهای تولیـدی تـشکیل                       15استناد ماده   
  . گردیده است

 16/2/1380م وزیران تصویب و پس از تایید شـورای نگهبـان در تـاریخ                توسط هیأت محتر   29/1/1380اساسنامه آن در تاریخ     
  . ابلاغ گردیده است

سازی به عنوان یک نهاد اجرایی مسؤول تنظیم راهکارهای مناسب به منظور تـسریع و تـسهیل دسـتیابی بـه              سازمان خصوصی 
هـای بخـش    ی و انـسانی و توسـعه توانمنـدی   وری منـابع مـاد   توسعه مشارکت عمومی در جهت تحقق ارتقای کارایی و افزایش بهره         

هـای قابـل واگـذاری طبـق برنامـه            خصوصی و تعاونی و ارائه آن به هیأت عالی واگذاری همچنین عرضه و واگذاری سـهام شـرکت                 
های تعیین شده از سوی هیأت عالی واگذاری نظارت بر اجرای دقیق مفاد قراردادهای مربـوط بـه                    بندی مصوب و اجرای سیاست      زمان

های پنج ساله توسعه بـه     سازی در چارچوب برنامه     واگذاری، مدیریت و اجاره و انجام سایر وظایفی که برای واگذاری سهام و خصوصی             
  .باشد دار می عهده سازمان محول گردیده را عهده

   
   

    
  :بخش سوم

  سازی های سازمان خصوصی ایف و مسؤولیتوظ
   

  :ـ مکانیزم اجرایی واگذاری سهام دولتی و متعلق به دولت الف
سـازی دو   های دولتی حسب مقررات فصل سوم قانون برنامه سوم توسـعه، سـازمان خـصوصی              در مراحل واگذاری سهام شرکت    

  :وظیفه اساسی به عهده دارد
هـا    قالب یک شرکت مادر تخصصی تعریف شده است و به وظـایف ایـن گونـه شـرکت                این سازمان به عنوان شرکتی دولتی در      

  .نماید مطابق با مجموعه قوانین برنامه سوم توسعه عمل می



هـای قابـل      های مادر تخصصی پس از تاییـد و تـصویب اسـامی شـرکت               شرکت, قانون برنامه سوم توسعه   “ 15”به استناد ماده    
بنـدی و روش فـروش، نـسبت بـه امـضای وکالتنامـه بـا                  ی و هیات وزیران متضمن برنامه زمان      فروش آنها توسط هیأت عالی واگذار     

بـه عبـارت دیگـر سـازمان     . نماینـد  سازی به منظور تعیین قیمت پایه سهام و طی مراحل فـروش سـهام اقـدام مـی                سازمان خصوصی 
دار دریافت مدارک و اطلاعات       کز و مستقل عهده   های دولتی، به عنوان یک نهاد متمر        سازی در برنامه واگذاری سهام شرکت       خصوصی

های مـادر تخصـصی، اعـلام عمـومی فـروش در جرایـد کثیرالانتـشار و اقـدام در                      لازم، ارزشیابی سهام، اخذ وکالت فروش از شرکت       
  .باشد های دولتی و متعلق به دولت می خصوص واگذاری سهام شرکت

های دولتی حسب مقررات فصل سوم قانون برنامه سوم توسعه به شـرح زیـر    بر این پایه مکانیسم اجرایی واگذاری سهام شرکت     
  :باشد می

شـرکتهای مـادر     و ارتباط شرکتهای دولتی با وزرا به عنوان مجمع عمومی ونمایندگان صاحبان سهام قطع می شود              -
صصی شرکتهای مادر تخ  .تخصصی به عنوان مجمع عمومی وصاحبان سهام شرکتهای دولتی ایفای نقش می کنند            

  .با توجه به ماموریتی که به آنها محول شده است در بدنه دولت باقی می مانند وواگذار نمی شوند 
  .شوند های مادر تخصصی سازماندهی می های دولتی در قالب شرکت شرکت       -
 را  لیفتعیین تک نماید و پیشنهاد      های دولتی را در صورت لزوم اصلاح ساختار می          شرکت مادر تخصصی شرکت       -

  .نماید به دبیرخانه هیأت عالی واگذاری ارائه می
بنـدی و روش      های قابل فروش، انحلال و ادغـام و برنامـه زمـان             هیأت عالی واگذاری فهرست اسامی شرکت         -

  .نماید فروش آنها را بررسی و تایید می
  .نماید هیأت وزیران فهرست بند فوق را بررسی و تصویب می    -
دهـد و اوراق و   سـازی وکالـت مـی    ر تخصصی به منظور طی مراحل واگذاری به سازمان خـصوصی      شرکت ماد     -

  .دهد اسناد مالی به همراه اطلاعات لازم را در اختیار قرار می
سازی نسبت به تعیین ارزش پایه سهام مورد واگذاری، تعیین سهام ترجیحی بـرای واگـذاری            سازمان خصوصی     -

وزهای موردنیاز حسب موردازهیات عالی واگذاری اقدام نموده و قیمت پایه سهام را به        مج سایر اخذبه کارکنان و  
  . تصویب هیات عالی واگذاری می رساند

  .نماید سازی با توجه به وضعیت بازار، آگهی فروش سهام را در جراید منتشر می سازمان خصوصی    -
حی و سایر مواردی که در قانون تصریح شده است          آگهی فروش، میزان سهام ترجی      سازی در     سازمان خصوصی     -

  .نماید را تعیین و در خصوص آنها اقدام می
هـای اجرایـی      نامه   در قبال تعهدات خریداران با توجه به ضوابط و آیین           در صورت لزوم   سازی  سازمان خصوصی     -

  .نماید تخفیفات مناسب ارائه می
  .یابد به خزانه تخصیص می% 50ه شرکت مادر تخصصی و ب% 50درآمد حاصل از فروش سهام به تفکیک     -
سازی مراتب را به هیأت عالی واگذاری گزارش          در صورت عدم فروش سهام در دوره وکالت، سازمان خصوصی             -

  .نماید نموده و حسب رهنمود هیأت مذکور اقدام می



وزیـران و تعرفـه مـصوب هیـأت     های هیأت     سازی برای فروش سهام بر اساس تصویب نامه         سازمان خصوصی     -
  .نماید  دریافت می وکارمزدالوکاله عالی واگذاری از شرکت مادر تخصصی حق

    
  : درسالهای قبلـ عملکرد واگذاری سهام دولتی و متعلق به دولت ب

 که آغاز اجرای برنامه خصوصی سازی درکـشور         1370 دولتی بر اساس دوره واگذاری از سال         های  وضعیت فروش سهام شرکت   
 1382 لغایت سـال     بارویکرد واگذاری سهام شرکتهای دولتی ومتعلق به دولت درراستای سیاستهای برنامه اول توسعه تلقی می گردد،               

  .باشد  میصفحه بعدول ابه صورت جد
   
   

  1382 لغایت سال 1370های دولتی بر اساس دوره واگذاری از سال  جدول وضعیت فروش سهام شرکت
    

 ها درصد از کل دوره )میلیارد ریال(مبلغ فروش  روش فروش دوره واگذاری

 3،83% 790,9 بورس

 1،11% 230,6 مزایده

 3،33% 694,2 مذاکره
 1373 لغایت 1370

 8،3% 1715,7 جمع

 6،63% 4،1370 بورس
 0،14% 29،1 مزایده
 1،84% 381،2 مذاکره

 1376 لغایت 1374از سال 

 8،61% 1780،7 جمع
 21،1% 4362،9 بورس
 2،27% 469,4 مزایده
 0،0% 0 مذاکره

 1379 لغایت 1377از 

 23،37% 4832,3 جمع
 43،75% 9043,9 بورس
 15،97% 3300,2 مزایده
 0،0% 0 مذاکره

 1382 لغایت 1380از 

 59،72% 12344,1 جمع
 100،0% 20672,8   ها جمع دوره

   
  

  1382 تا 1370از سال   شرکت مادر تخصصی براساس  سهام شرکتهای دولتی  فروش جدول وضعیت عملکرد
   

    
   



   :بخش چهارم
  دبیرخانه هیأت عالی واگذاری

   
سازی که در بخش دوم به آن اشاره شد، با حکم وزیر امور اقتصادی و دارایی، رئیس  علاوه بر وظایف سازمان خصوصی

یر هیأت عالی دار گردیده و به عنوان دب سازی مسؤولیت دبیرخانه هیأت عالی واگذاری را نیز عهده هیأت عامل سازمان خصوصی
  : باشد وظایف دبیرخانه هیأت عالی واگذاری به شرح ذیل می. واگذاری تعیین شده است

  . قانون برنامه سوم توسعه“ 14”ها، ضوابط و راهکارهای منظور شده در ماده  ها، دستورالعمل نامه نویس آیین  تهیه و تدوین پیش-
  . قانون برنامه سوم توسعه“ 11”های موضوع ماده   دریافت فهرست سهام و شرکت-
 و 1”قانون برنامه سوم توسعه برای جلوگیری از تکرار با توجه به مفاد بندهای “ 11”های موضوع ماده  بندی سهام و شرکت  طبقه-
  . قانون مذکور و پیشنهاد آن به هیأت عالی واگذاری برای طی مراحل بعدی“ 4”ماده “ 4”تبصره “ 2
ها و درج  بندی واگذاری سهام و شرکت ر تخصصی به منظور ارائه پیشنهاد تعیین تکلیف و برنامه زمانهای ماد  هماهنگی با شرکت-

  . آن در دستور جلسه هیأت عالی واگذاری
  . آوری اطلاعات لازم و تشکیل بانک اطلاعاتی مربوط  جمع-
  . دهی گیری و اطلاع  برقراری سیستم مناسب اطلاع-
  . بندی و واگذاری سهام و پیشنهاد آن به هیأت عالی واگذاری برای طی مراحل بعدی  تهیه طرح و الگوی کلی زمان-
  . های کارشناسی در خصوص نحوه حمایت از حقوق سهامداران جزء و پیشنهاد تصویب آن به هیأت عالی واگذاری  انجام بررسی-
  . و ارائه پیشنهاد لازم به هیأت عالی واگذاریسازی در امر واگذاری  های مادر تخصصی و سازمان خصوصی  بررسی مشکلات شرکت-
ها و بررسی نقاط قوت و ضعف و بازخوردهای فرآیند و راهکارهای پیش  های تحلیلی ادواری متضمن تجزیه و تحلیل  تهیه گزارش-

  . برنده جهت ارائه به هیأت عالی واگذاری
های فرهنگی، تبلیغاتی  ارت بر فرآیند واگذاری و سازماندهی فعالیتگیری از نظرات کارشناسان خبره به منظور تدوین برنامه نظ  بهره-

  . در امر واگذاری
  .  فراهم آوردن مقدمات تشکیل جلسات هیات عالی واگذاری-

 جلسه برگزار 51شروع گردیده و تا تاریخ گزارش بالغ بر ) تشکیل اولین جلسه (18/5/1379جلسات هیأت عالی واگذاری از تاریخ 
 شرکت مشتمل 470 مصوبه و تأییدیه به همراه تصویب واگذاری 75 گزارش ارایه شده به هیات مذکور و 74که تعداد نموده است 

 مورد قیمت پایه سهام 95 شرکت ونیز تصویب 85بربرنامه زمانی وروش ودرصد سهام قابل فروش آنها ومجوزادغام وانحلال تعداد 
  . ات این هیأت بوده استشرکتها خلاصه ای از حاصل کار دبیرخانه و جلس

   
   

  :بخش پنجم
  عملکرد واگذاری سهام شرکتهای دولتی ومقایسه اهداف بودجه در چارچوب قانون برنامه سوم توسعه

   
  ه عملکرد سازمان خصوصی سازی درچارچوب برنامه سوم توسع:الف 

به طور معمول،ارزیابی عملکرد واگذاری درهر سال،برپایه تکالیف بودجه ای همان سال ارزیابی می شوداز این دیدگاه گزارش آماری 
  . عملکرد واگذاریها درقانون برنامه سوم توسعه ومقایسه آن با تکالیف بودجه هر سال به شرح زیر می باشد

  
 
 
 
  



  رآمدی واگذاری ها دربرنامه سوم توسعهجدول مقایسه ای بررسی تحقق اهداف د
   

 سال
ارزش اسمی عملکرد 

  میلیارد ریال–

درآمد پیش بینی شده
 میلیارد -دربودجه

 ریال

وصولی خزانه از واگذاری 
 ها میلیارد ریال

انحراف بودجه با 
 درصد-وصولی خزانه

1380 201 2400 93,6 2464 
1381 3131 6000 1050 471 
1382 9011 7000 5006 40 

تا آخر آذر 
1383 

5029 12000 - - 

   
   

اختلاف ارزش اسمی واگذاری ها درهرسال ووصولی خزانه درهمان سال ،ناشی از فروشهای نقد واقساط سهام می باشد که موجب 
ز می گردد برخی ازارقام فروش درسنوات آتی وصول گردند ،همچنین اقساط وصولی ناشی ازفروشهای قسطی سالهای گذشته نی

باتوجه به اینکه عملکرد واگذاریها درسال جاری مبنای کاملی برای مقایسه دراختیار قرار نمی . دروصولی سال مربوط درج می گردند
  . دهد لذا اطلاعات کامل عملکرد مذکور براساس جداول زیر ارایه شده است

   
    

   1383های مادر تخصصی تا آخر آذر  تعداد سهام و ارزش واگذاری به تفکیک شرکت

 درصد تعداد سهام شرکت مادر تخصصی
فروش ناخالص ارزش
 )ریال میلیون(

 درصد

 4,54 228ر503 14,43 50ر000ر981 سازی سازمان خصوصی

 6,07 305ر039 26,76 92ر738ر554 سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران

 1,87 94ر058 3,28 11ر386ر765 ساتکاب

سازمان توسعه و نوسازی معادن و صنایع 
  ایران معدنی

 78,22 3ر933ر706 39,07 135ر412ر957

 0,005 250 0,008 30ر085 شرکت ملی صنایع پتروشیمی

 9,29 467ر455 16,44 56ر981ر860 شرکت مخابرات ایران

 0,0005 30 0,002 10ر000 بازرگانی دولتی ایران

 100 5ر029ر041 100 346ر561ر202 جمع
   
  

 
 
 
  



     1383تعداد سهام و ارزش واگذاری به تفکیک روش واگذاری تا آخر آذر 
   

 درصد تعداد سهام روش واگذاری
فروش ناخالص  ارزش
 )ریال میلیون(

 درصد

  99/64 5ر011ر092  99/29 344ر109ر727 بورس

  0/36 17ر949  0/71 2ر451ر475 مزایده

  -  -  -  - مذاکره

  100 5ر029ر041  100 346ر561ر202  جمع

   
    

   
   1383وظایف بودجه ای سازمان خصوصی سازی درسال :ب

خش خصوصی و غیر دولتی بموجب قوانین بودجه ای در میزان مصوب درآمد عمومی ناشی از فروش سهام دولتی به ب •
  .  میلیارد ریال بوده است7000 و 6000 به ترتیب 1382 و 1381سالهای 

  .  میلیارد ریال تصویب شده است12000این رقم در قانون بودجه سال جاری،  •
 5/17 میلیارد ریال یعنی 5006 و 1050میزان تحقق درآمد عمومی ناشی از فروش سهام دولتی دو سال گذشته به ترتیب  •

  .  درصد نسبت به میزان مصوب بوده است5/71و
 میلیارد ریال درآمد عمومی مصوب ناشی از فروش سهام دولتی در سالجاری می بایست مطابق احکام 12000برای تحقق  •

  . ی صورت بپذیرد میلیارد ریال واگذاری به صورت نقد24000 قانون برنامه سوم، دوبرابر این میزان یعنی 19ماده 
 شرکت صدرا، 5درصد آن از فروش 9/96 میلیارد ریال یعنی 8737، 1382 میلیارد ریال واگذاری سال 9014از مجموع  •

 شرکت دیگر 47 درصد بقیه از فروش 1/3سیمان خوزستان، پتروشیمی اراک، سیمان خاش و آذرآب حاصل شده است و 
  . عاید گشته است

درصد ثمن معامله بصورت نقدی و 40نقد و اقساط صورت می پذیرد بدین ترتیب که فروش شرکتهای بزرگ به روش  •
میلیارد ریال عایدی ازمحل 24000درصد باقیمانده طی دو یا سه سال دریافت می شود، بدین ترتیب برای تحقق 60

  . میلیارد ریال سهم دولتی عرضه شود60000واگذاریها، درسالجاری باید 
میلیارد ریال از محل اقساط فروش سال گذشته سازمان در سالجاری وصول خواهد شد و 1000 با توجه به اینکه حدود •

عاید می شود که با کسر این دو رقم از ) سهام تدریجی( میلیارد ریال دیگر از محل فروش نقدی 1000حدود 
 نسبت به بقیه درآمد، میلیارد ریال درآمد مصوب خزانه در سالجاری و اعمال روش محاسبه فروش نقدی،اقساطی12000

میلیارد ریال سهم 2000می توان چنین نتیجه گیری کرد که برای تحقق وظیفه پیش بینی شده در قانون بودجه سالجاری، 
  . میلیارد ریال سهم غیر تدریجی باید عرضه شود50000تدریجی و 

. درصد رشد خواهد داشت7/554گذشته ملاحظه می شود که در صورت تحقق این امر، عرضه سهام در سالجاری نسبت به سال 
البته با احتساب ارزش روز ( سال گذشته13 برابر مجموع سهام واگذار شده در 5/2همچنین در چنین صورتی، تنها در سالجاری حدود

  . باید سهم عرضه شود) واگذاری آن سهام

   

   
   



  :بخش ششم 
  سازی بسترسازی در اجرای سیاست خصوصی

   
 به منظور ایجاد فضای مناسب و بستر لازم در انجام برنامه  سازی در ارتباط با برنامه سوم توسعه، علاوه بر تکالیف سازمان خصوصی

  : استهای آموزشی زیر نموده  ها و کارگاه سازی، این سازمان اقدام به برگزاری همایش خصوصی
  . 1379 در دیماه GTZبا همکاری و مشارکت مؤسسه “ سازی در ایران انداز خصوصی چشم” اولین همایش -1
  . 1379سازی در دیماه  انداز خصوصی در حاشیه اولین همایش چشم“ سازی دهی خصوصی سازمان” کارگاه آموزشی -2
  . 1380در خرداد ماه “ یساز های ارزشیابی سهام در فرآیند خصوصی روش” کارگاه آموزشی -3
  . 1380در دیماه “ سازی سازی در فرآیند خصوصی شفاف” کارگاه آموزشی -4
  . 1381 در اردیبهشت ماه GTZبا همکاری و مشارکت مؤسسه “ سازی در ایران انداز خصوصی چشم” دومین همایش -5
در حاشیه دومین همایش “ آب و برق و ارتباطاتسازی  ساختار کارآمد قانونی برای تجدید ساختار خصوصی” کارگاه آموزشی -6

  . 1381سازی در اردیبهشت ماه  انداز خصوصی چشم
  . 1381در آذرماه “ سازی در ایران گذاری در فرآیند خصوصی نقش بانکهای سرمایه” کارگاه آموزشی -7
  . 1382در بهمن ماه “ سازی در ایران طرح الگوی خصوصی” همایش -8
سازی و توسعه  خصوصی”سازی کشورهای عضو اکو با مشارکت دبیرخانه سازمان اکو با عنوان   خصوصی اولین اجلاس سران-9

  . 1383در تیر ماه “ بخش خصوصی در کشورهای عضو اکو
 و یا تعاونی تشکیل  های مختلف قابل واگذاری به بخش خصوصی های آموزشی که در حوزه ها و کارگاه برپایی این قبیل همایش

های قانونی و مقرراتی مورد نیاز و  سازی و تنظیم و تدوین پایه ش در جهت فراهم کردن بسترهای لازم برای خصوصیشود، تلا می
  . گردد سازی در خدمت توسعه اقتصادی تلقی می های اجرایی لازم است و گامهایی برای تحقق شعار خصوصی نیز دستیابی به راهکار

   
   
   

  :بخش هفتم 
   الزامها ونیازها–چالشهای فراروی 

  چالشهای فراروی -الف 
علیرغم اقدامات فراوان،سازمان خصوصی سازی صرفا موفق به محقق ساختن بخش اندکی از اهداف درآمدی مندرج  •

  . دربودجه های سنوات اخیر کشور شده است
دادکثیری ازشرکتهای دولتی که مصوبات قانونی لازم اخذ نموده اند دردستور کار سازمان خصوصی سازی درحال حاضرتع •

  . برای تعیین قیمت پایه سهام وواگذاری قرار دارند
تعداد،تنوع ،وضعیت ساختاری هرشرکت ، تخصصی وزمان بربودن امرقیمت گذاری سهام ،تکالیف بودجه ای ، حضور  •

اق آنان به خرید سهام دولت،مشکلات بازار سرمایه کشور ومسایل سیاسی،امنیتی واجتماعی اثر گذار خریداران ومیزان اشتی
. برروی آن وسایرموارد از این دست ،تنهانمونه ای از عوامل فراوانی هستند که درحوزه خصوصی سازی تاثیر گذار هستند 

  . صی سازی شده استتنوع متغیرها منجر به گستردگی حوزه های تصمیم واجرا درامر خصو
  . بسیاری ازتنگناهای موجود عوامل برونی تلقی می شوند ودراختیارنهاد مجری نیستند •

   
  الزامها ونیازها -ب 

  تعریف دقیق از دامنه شمول خصوصی سازی  •
   قانون اساسی 44گسترش دامنه شمول برمبنای بازتعریف اصل  •



  اظر تقویت نهاد مجری ویکپارچه نمودن نهاد سیاستگزار ون •
  انعطاف بخشیدن وگسترش سازو کار اجرایی ازجمله روشهای خصوصی سازی  •
  بازنگری درسازوکار وضوابط نحوه مصارف وجوه حاصله ازخصوصی سازی  •
  تقویت ضمانت اجرایی وپایه های قانونی  •
   طرف تقاضا –توجه به نقش سرمایه های خریداران مالی واستراتژیک  •
   ا وابزار تجهیز منابع مالی خریدارانبسط بازار سرمایه وایجاد فرصته •

  


